Výroční zpráva

 školní rok 2020/ 2021
Základní škola Brno

Tuháčkova 25, příspěvková organizace

1.0 Základní charakteristika školy

1.1 Název právnické osoby vykonávající činnost školy:
Základní škola Brno, Tuháčkova 25, příspěvková organizace

1.2 Zřizovatel školy:

Statutární město Brno, Městská část Brno – jih


Sídlo: Mariánské nám. 13, PSČ 617 00

1.3 Ředitel školy:
Mgr. Jana Hanáková

1.4 Druh školy včetně všech školských zařízení:

Úplná základní škola, školní družina, školní jídelna

1.5 Kontakty:

telefon:  545 221 173, 539 014 622
e-mail: info@zstuhackova.cz
http: www.zstuhackova.cz
1.6 Úplná / neúplná škola 

	
	Počet tříd
	Počet

ročníků
	Počet žáků
	Průměrný počet 

žáků na třídu
	Kapacita 

	1. stupeň
	10
	5
	206
	20,60
	

	2. stupeň
	9
	4
	188
	20,89
	

	Celkem
	19
	9
	394
	20,74
	630


1.7 Školská rada (§ 167, 168 zákona č. 561/2004 Sb.)

Datum zřízení:  1. 1. 2001

Předseda a členové ŠR: Mgr. Pavlína Prosecká – předseda
Členové: Ing. Markéta Hynková, Ivana Jelenová, Lukáš Boula, Jiřina Bočková, Jaroslava Hauserová, Mgr. Jitka Patřičná, Mgr. Lenka Krábková, Mgr. Magdalena Pfefferová

1.8 Školní vzdělávací program 

	Název vzdělávacích programů
	Číslo jednací
	Ročník

	ŠVP „Moje škola“
	79-01-C/01
	1. – 9.


Jiné specializace, zaměření: výuka AJ od 1. ročníku

1.9 Zařízení školního stravování

	Typ jídelny- dle výkazu Z  17-01
	Počet
	Počet strávníků

	
	
	děti a žáci  
	zaměst. školy a vlastní důchodci
	ostatní*

	L 11

ŠJ  - úplná 
	318
	249
	53
	16

	L 13

ŠJ – výdejna
	173
	149
	
	24

	Náhradní stravování
	
	
	
	


* Ostatní – ostatní důchodci, zaměstnanci jiných škol, zaměstnanci jiných zaměstnavatelů (firmy)

1.10 Počet pracovníků školního stravování k 30. 6. 2021
	Fyzické osoby
	7

	Přepočtení na plně zaměstnané
	6,8


1.11 Školní družina, která je součástí základní školy 

	ŠD
	počet oddělení 
	počet dětí 
	počet vychovatelů 
	kapacita

	celkem
	5
	124
	fyz.
6/ 4,93 přepoč.
	150


Z činnosti ŠD: viz. samostatná příloha Činnost ŠD
1.12 Školní klub, který je součástí školy - nemáme
	ŠK
	počet oddělení 
	počet dětí 
	počet vychovatelů 
	kapacita

	celkem
	0
	0
	fyz.


/ přepoč.
	


Z činnosti ŠK: nemáme
2.0 Údaje o pracovnících školy

2.1 Odborná kvalifikace (dle zákona č. 563/2004 Sb.)
	
	  Přepočtený / fyzický
	%

	Celkový počet pedagogických pracovníků
	40,75/45
	

	z toho odborně kvalifikovaných 
	43
	95,55


2.1.1 Počet absolventů s odbornou kvalifikací, kteří ve školním roce nastoupili do školy:  1
2.1.2 Počet učitelů s odbornou kvalifikací, kteří ve školním roce nastoupili do školy: 4
2.1.3 Počet učitelů s odbornou kvalifikací, kteří ve školním roce odešli ze školy: 3
2.1.4 Nepedagogičtí pracovníci  - počet : 12
Celkem pedagogických pracovníků 47, z toho 28 učitelů, 13 asistentů pedagoga a 6 vychovatelek ŠD (2 vychovatelky pracují zároveň jako asistentky pedagoga)
2.2 Věkové složení učitelů
	Věk
	Učitelé

	
	Muži
	Ženy

	do 35 let
	2
	11 

	36-50 let
	2
	7

	51 a více
	0
	8

	Pracující důchodci nepobírající důchod
	0
	0

	Pracující důchodci pobírající důchod
	0
	1 

	Celkem
	4
	27

	Rodičovská dovolená
	0
	2


2.3 Školní asistenti

Počet celkem (přepočtený/fyzický): 13 /9,25
z toho  a) asistent pedagoga:  
13

       b) osobní asistent:
0


       c) školní asistent:

0
            d) doučovatelé:   

5 (DPP - z grantu MMB „Podpora předškolního a základního vzdělávání ve městě Brně“)
2.4 Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků včetně řídících pracovníků školy

	Typ kurzu
	Počet zúčastněných pracovníků

	Pedagogika, psychologie
	1

	Cizí jazyky
	1

	Umění, estetika
	0

	Speciální pedagogika, SVPU, inkluze
	1

	Informatika, PC
	1

	Společenské vědy
	0

	Legislativa, řízení, ekonomie
	2

	Sport, TV, turistika
	0

	Vých. poradenství, prevence soc. pat. jevů
	2

	Alternativní pedagogika
	0

	Přírodní vědy
	1

	Technické vědy
	3

	Český jazyk a literatura
	2

	Zdravotnictví, BOZP, PO
	0

	Jiné
	3

	Celkem
	17


Většina kurzů proběhla online z důvodu uzavření škol a zákazu shromažďování osob – pandemie covid
3.0 Výsledky výchovy a vzdělávání

3.1 Celkové hodnocení a klasifikace žáků
	Ročník
	Počet žáků
	Prospělo s

vyznamenání
	Prospělo
	Neprospělo
	Opakuje

	1.
	41
	41
	0
	0
	0

	2.
	41
	34
	7
	0
	0

	3.
	39
	34
	5
	0
	0

	4.
	46
	31
	15
	0
	0

	5.
	39
	15
	24
	0
	0

	Celkem za I. stupeň
	206
	155
	51
	0
	0

	6.
	53
	35
	18
	0
	0

	7.
	46
	21
	25
	0
	0

	8.
	42
	24
	18
	1
	0

	9.
	47
	31
	16
	1
	0

	Celkem za II. stupeň
	188
	111
	77
	2
	0

	Celkem za školu
	394
	266
	128
	2
	0


3.2 Snížený stupeň z chování:

	Stupeň chování
	Počet
	% z počtu všech žáků školy

	2
	0
	0

	3
	1
	0,25


3.3. Celkový počet neomluvených hodin za celý školní rok: 341
průměr na jednoho žáka: 1,15
3.4 Vzdělávání žáků mimořádně nadaných:
jeden žák ve 3. ročníku
3.5 Údaje o přijímacím řízení na střední školu
	
	Gymnázium
	Střední vzdělání s výučním listem
	Střední vzdělání s maturitní zkouškou

	
	4-leté studium
	6-leté studium
	8-leté studium
	Nižší střední odborné vzdělání s výučním

listem
	Střední odborné vzdělání s výučním listem
	Úplné střední odborné vzdělání s výučním listem i maturitou
	Úplné střední odborné vzdělání s maturitou

	Počty přijatých žáků


	5
	2
	2
	1
	5
	4
	32


3.6 Počet absolventů ZŠ

	Ročník
	Počet žáků
	%

	9. ročník
	47
	100

	nižší ročník/5.ročník
	5
	víceletá gymnázia

	Celkem
	52
	


3.7 Přestupy žáků mezi ZŠ

Počet žáků, kteří odešli na jinou ZŠ: 14
Důvody: stěhování, víceletá gymnázia, školy s rozšířenou výukou jazyků a matematiky, hygienická opatření z důvodů pandemie covid 19 – neumožnila jsem 3 žákům studium dle §41 - individuální vzdělávání, rodiče je přihlásili na školu, která jim vyšla vstříc 
Počet žáků, kteří přišli z jiné ZŠ:   6
Důvody: stěhování, změna prostředí
4.0 Hodnocení ZŠ nebo jejich součástí

4.1  Kontroly provedené Českou školní inspekcí: 
Šetření průběhu distanční výuky – květen 2021
4.2 Kontroly provedené jinými kontrolními orgány:
1) Veřejnosprávní kontrola ze strany MČ – říjen 2020
2) Audit hospodaření s prostředky zřizovatele za rok 2020 – březen 2021
4.3 Opatření zavedená na základě zjištění jiných kontrolních orgánů:
nejsou
5.0 Výkon státní správy

/dle § 165, odst. 2, zákona č. 561/2004 Sb./
5.1 Rozhodnutí ředitele

	
	Počet rozhodnutí
	Počet odvolání

	Odklad povinné školní docházky 
	10
	0

	Dodatečné odložení povinné školní docházky
	0
	0

	Jiné
	36
	0


66.0 Poradenské služby v základní škole – společné vzdělávání
6.1 Údaje o odborných pracovnících 

6.1.1 Počty

	
	fyzický počet 
	kvalifikace, specializace
	dosažené vzdělání

	výchovný poradce
	1
	1. st+spec.ped., NJ na 2.st., vých.poradeství
	VŠ

	školní metodik prevence
	1
	Př - Ch
	VŠ


	
	úvazek
	kvalifikace, specializace
	dosažené vzdělání

	školní psycholog 
	0,5
	MU - Psychologie
	VŠ

	školní speciální pedagog 
	0,5
	MU – Speciání pedagogika
	VŠ


6.1.2 Věková struktura

	
	do 35let
	36 – 50 let
	51 let–a více/z toho důchodci

	výchovný poradce
	
	1
	

	školní metodik prevence
	1
	
	

	školní psycholog
	
	1
	

	školní speciální pedagog
	1
	
	


6.1.3 
Další vzdělávání poradenských pracovníků

Typy vzdělávání a vzdělávací organizace u jednotlivých pracovníků 

výchovný poradce - inkluze

školní metodik prevence: 0
psycholog: inkluze, spolupráce školy s rodinou, spolupráce učitele a asistenta pedagoga
speciální pedagog: specifické potřeby vzdělávání
6.2 Údaje o finančních zdrojích na poradenské služby ve školách
6.2.1 
Finanční prostředky čerpané ze státního rozpočtu formou grantů (ne z KrÚ JmK): 
6.2.2
Finanční prostředky z jiných zdrojů (např. MČ, MMB, sponzor, jiné: 

MŠMT - EU - Šablony II –  Cesta k úspěchu 1 537 036 Kč


ÚMČ - Rekonstrukce kotelny ŠD  – 2 000 000 
· Vybavení učebny mediální výchovy 25 kusy PC – 560 000 Kč

·  Dokončení WIFI připojení v celé budově – 230 000 Kč
OŠMT MMB –  Angličtina do MŠ a ZŠ 180 000 Kč

-  Dietní stravování 50 000 Kč
6.3 Individuální integrace

	Typ postižení
	Ročník
	Počet žáků
	Stupeň podpůrného opatření

	VPCH
	 2., 3., 4., 5., 6., 7., 8.,9.
	14
	1xPO1, 6x PO2, 7x PO3

	Autista 
	5., 8.
	2
	2x PO3

	VPU
	1., 2., 3.,4., 5., 6., 7., 8., 9.
	51
	8xPO1, 32x PO2, 11x PO3

	Zdravotní postižení
	4., 9.
	3
	2x PO3, 1x PO4

	LMP
	5., 9.
	2
	2x PO3

	Odlišný mateřský jazyk
	2.
	2
	2x PO3

	Nadání
	3
	1
	1x PO2

	Celkem
	
	75
	


6.4 Skupinová integrace

	Typ postižení
	Ročník
	Počet žáků
	Stupeň podpůrného opatření

	Celkem
	0
	0
	0


7.1 Další údaje o škole 

7.2 Mimoškolní a volnočasové aktivity školy, seznam zájmových, občanských, případně dalších sdružení působících při škole, sdružení rodičů, sportovní klub aj. ... 
Kroužky při ZŠ

	Název kroužku
	Počet kroužků
	Počet žáků

	Cizí jazyky*
	1
	9

	Informatika, PC
	2
	12

	Přírodní vědy
	1
	10

	Společenské vědy
	1
	11

	Sport, TV, turistika
	3
	26

	Technické vědy
	2
	15

	Umělecké obory
	2
	27

	Zdravotní, speciální pedagogika
	3
	13

	Jiné - logopedie
	1
	6


Většina kroužků měla přerušenou činnost z důvodu pandemie covid 19 – nesměli se míchat žáci z různých tříd
Při ZŠ aktivně působí Spolek rodičů.
8.0 Podpora školy ze strukturálních fondů

 MAP II 

	Název projektu a registrační číslo projektu 
	CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0011817

Místní akční plán rozvoje vzdělávání ve městě Brně II



	Délka trvání projektu 
	1. 9. 2019 – 31. 8. 2022

	Operační program 
	OP VVV

	Škola

 a) jako žadatel 
b) jako partner 

c) jako zapojená škola
	c) jako zapojená škola

	Celková výše dotace 
	 35 496 333,60 Kč

	Souhlas zřizovatele s uzavřením partnerské sml., datum 
	nerelevantní

	Stručný popis projektu 
	Cílem projektu je navázat na úspěšné aktivity předcházejícího projektu MAP Brno a dále je rozvinout. Projekt řeší aktualizaci strategického dokumentu „Místní akční plán rozvoje vzdělávání ve městě Brně“ a jeho cílem je zvyšování kvality předškolního vzdělávání, rozvoj čtenářské a matematické gramotnosti na základních školách a rozvoj potenciálu každého dítěte a žáka. Projekt se také zabývá kvalitou základního uměleckého vzdělávání, vzděláváním v oblasti přírodních věd a polytechniky, vzděláváním nadaných dětí a žáků a podporou talentu.


Projekt Podpora předškolního a základního vzdělávání ve městě Brně 
	Název projektu a registrační číslo projektu 
	CZ.02.3.61/0.0/0.0/19_075/0013630

Podpora předškolního a základního vzdělávání ve městě Brně 

	Délka trvání projektu 
	1. 1. 2020 – 31. 12. 2022

	Operační program 
	OP VVV

	Škola

 a) jako žadatel 

b) jako partner 

c) jako zapojená škola
	b) jako partner 

	Celková výše dotace 
	100 000 000 Kč

	Souhlas zřizovatele s uzavřením partnerské sml., datum 
	Ano, 20. 3. 2019

	Stručný popis projektu 
	Cílem projektu je zajistit pokračování úspěšných aktivit projektů „Rovný přístup k předškolnímu vzdělávání ve městě Brně“ a „Prevence školní neúspěšnosti na základních školách ve městě Brně“. Aktivity projektu cílí na zvyšování kvality základního a předškolního vzdělávání ve městě Brně, zapojení co největšího počtu dětí do předškolního vzdělávání a podpora dětí a žáků při přechodu mezi stupni vzdělávání. Projekt dále přinese posílení odbornosti pedagogů partnerských škol a posílení inkluzivního přístupu ve školách na území Brna.


Šablony II – Cesta k úspěchu
	Název projektu a registrační číslo projektu 
	CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_063/0013624 

Cesta k úspěchu

	Délka trvání projektu 
	1. 9. 2019 – 31. 8. 2021

	Operační program 
	OP VVV  - Šablony II

	ZŠ 
       
	c) jako zapojená škola

	Celková výše dotace 
	1 537 096 Kč



	Souhlas zřizovatele s uzavřením partnerské smlouvy, datum 
	Ano, 20. 3. 2019

	Stručný popis projektu 
	Cílem projektu je úspěšné začlenění žáků s PO do vzdělávacího procesu, personální podpora, zájmové aktivity žáků, spolupráce pedagogů


9.0 Zhodnocení a závěr:
Ve školním roce 2020/2021 si zaměstnanci vytyčili pracovní cíle, které však museli v průběhu podzimních měsíců zcela přehodnotit a přepracovat. Školy byly uzavřeny z důvodu celosvětové pandemie covid 19, nejprve částečně, později zcela a nikdo nevěděl, na jak dlouho zůstanou uzavřené. Nakonec se žáci 1. stupně vrátili do školních lavic až v dubnu 2021, žáci 2. stupně v květnu.

Výuka probíhala distančně, online jsme vyučovali prostřednictvím aplikace Microsoft Teams, ke komunikaci jsme využívali informační portál EduPage. Do výuky se zapojovala většina žáků, připojení k internetu byli všichni kromě 3 dětí z jedné rodiny. Těmto žákům jsme předávali materiály ke studiu v tištěné podobě. V tomto období jsme měli dostatek notebooků pro pedagogy, některé jsme půjčovali i žákům. 
Učební plány i způsob výuky se výrazně změnily. Žáci i učitelé se museli velmi rychle naučit využívat aplikace Microsoft Teams pro vzdělávání na dálku. Velkou výhodou byla existence digitální komunikace se žáky i rodiči prostřednictvím EduPage. 
Bohužel v každé třídě se vyskytlo pár jedinců, kteří nespolupracovali, měli jsme od nich minimální zpětnou vazbu. Pociťovali jsme rozdíly v přípravě žáka 1. stupně a stupně 2.  Na distanční vzdělávání měl velký vliv měl způsob dopomoci rodičů, věková odlišnost dětí, individuální potřeby dítěte a také míra váhy vzdělávání na žebříčku hodnot jednotlivých rodin. Ve velké části rodin se rodiče intenzívně zajímali o práci svých dětí, pozitivně komunikovali s pedagogy, ale byli i takoví žáci, kteří se do výuky na dálku nezapojovali, museli jsme si rodiče i žáky zvát opakovaně do školy a zdůrazňovat, že online výuka je povinná pro všechny, pokud mají slabé internetové připojení, je nutné vyzvedávat si alespoň 1x týdně zadání samostatné práce přímo ve škole, vypracovávat úkoly a pracovní listy, které jim pedagogové zadávají v papírové podobě, účastnit se nabízených konzultací.

Finanční situace naší školy byla vyrovnaná. Díky velké úspoře na energiích jsme kalendářní rok 2020 jsme ukončili s kladným hospodářským výsledkem ve výši 674 278,69 Kč. Finance ze státního rozpočtu jsme vyčerpali beze zbytku. 
Velké poděkování patří třídním učitelům za soustavný dohled a péči o všechny žáky, za práci s třídním kolektivem a koordinování spolupráce všech zúčastněných včetně rodičů žáků. 
Neaprobovaně jsme vyučovali fyziku, ale paní učitelka přistupovala k přípravám na výuku těchto předmětů velmi zodpovědně, hodiny byly vedeny odborně a metodicky správně. 
Do práce se žáky se SVP se zapojilo 13 asistentů pedagoga, pracujeme také s dětmi s PAS. Stále přibývalo žáků s doporučeními k zajištění intervenčních hodin a jiných podpůrných opatření. Pro výuku speciálně pedagogické péče jsme již neměli kapacitu. Administrativní zátěž pro pedagogy, výchovného poradce a zástupkyni ředitelky neubývá.
Přes tyto problémy usilovným působením a obětavou prací všech zaměstnanců školy pracujeme i nadále na naplňování dlouhodobé koncepce školy. Pokračovali jsme v systematické výchovně vzdělávací činnosti, v úzké spolupráci vedení školy s jednotlivými pedagogickými i provozními pracovníky. 

Velmi pozitivně hodnotím práci všech učitelů ve výuce i mimo ni. V průběhu kontrolní činnosti a hospitací nebyly zjištěny závažnější nedostatky, osnovy a učební plány i v době distanční výuky byly plněny podle stanovených tematických a časových plánů, drobná zpoždění byla v matematice u 6. ročníků. 

Připravovali jsme oslavu 100 + 1 rok od založení české školy, která se opět z důvodu pandemie odložila. 
Důsledným působením všech pedagogů se i nadále snažíme ovlivňovat kázeň žáků, omezovat  agresivitu a vulgární vyjadřování. Díky realizaci grantu „Podpora předškolního a základního vzdělávání ve městě Brně“ se snižuje počet negativních jevů na škole. Stále častěji však narážíme na nezájem rodičů ze sociálně slabých rodin o vzdělávání jejich dětí, nezájem spolupracovat se školou, dohlížet na přípravu dítěte do školy apod. V souvislosti s online výukou zachycujeme prvky kyberšikany, na kterou pedagogové okamžitě reagují. Rodiče byli na zvyšující se nárůst kyberšikany upozorňováni při jednáních s třídními učiteli, někdy aktuálně i telefonicky ihned při zjištění nevhodné elektronické komunikace. 
Velmi kladně hodnotím práci výchovné poradkyně, která dlouhodobě odvádí výbornou práci. Kvalitně vede přehled žáků se specifickými vzdělávacími potřebami, učitelé jsou pravidelně a včas informováni o případných potížích, změnách v diagnóze apod. Velmi úzce spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou, odborem péče o děti při ÚMČ, dalšími OSPOD i s Policií ČR a Městskou policií, i nadále spolupracuje se středisky výchovné péče v Brně a se Speciálně pedagogickým centem při ZŠ Štolcova v oblasti péče o autisty. Do pedagogického sboru přináší aktuální informace týkající se inkluze i individualizace výuky jednotlivých žáků, velmi příjemně, zodpovědně a odborně pomáhá dětem, rodičům i pedagogům, aktivně pomáhala se zapojováním slabších žáků do výuky, vedla jednání s rodiči i žáky. 

Do péče o žáky i konzultací s rodiči a pedagogy se velmi úspěšně zapojil školní psycholog. Pomáhal s utvářením klimatu v jednotlivých třídách, individuálními konzultacemi i speciálně pedagogickou péčí o žáky. 
Všichni žáci 9. ročníku byli umístěni do středních škol a odborných učilišť, přestože přijímací řízení bylo o více než měsíc posunuté.
Na výchovně vzdělávacím procesu se významným způsobem podílí také vychovatelky školní družiny. Účelně spolupracují s třídními učitelkami, pořádají vlastní soutěže a kulturní akce pro děti. Letos fungovalo pět oddělení, do kterých bylo zařazeno 124 dětí.

Důležitou součástí školy je i školní jídelna, kde se běžně vaří kolem 550 obědů denně. Žáci si vybírají ze dvou druhů jídel, jídla jsou pestrá, chutná a kvalitní, doplňovaná čerstvou zeleninou a ovocem. Prostory školní jídelny splňují veškeré hygienické požadavky na veřejné stravování podle norem Evropské unie. Běžně vyvážíme obědy na ZŠ Bednářova a stravují se u nás pedagogové ZUŠ Slunná a Centra volného času Sluníčko, zajišťujeme závodní stravování, nabízíme obědy pro cizí strávníky a připravujeme ve školní kuchyni svačiny pro žáky naší školy. V letošním roce však byla z velké části školní jídelna uzavřená, případně vařila jen malou část obědů, pro cizí strávníky a závodní stravování pro jiné organizace bylo zrušeno zcela, kromě vývozu jídel na ZŠ Bednářova. Kvalitu stravování hodnotíme velmi pozitivně, do jídelníčku jsou stále častěji zařazována moderní jídla a nové receptury spojené se zdravou stravou. I v letošním školním roce se opakovaně měnilo složení zaměstnanců naší školní kuchyně z důvodu dlouhodobých pracovních neschopností, náročností práce a fyzických možností některých zaměstnankyň.
Všichni pedagogičtí pracovníci mají požadovanou způsobilost a kvalifikaci k výkonu svého zaměstnání, aprobovanost se pohybuje kolem 95%. Veškerá povinná dokumentace školy je vedena systematicky, zodpovědně, bez vážnějších chyb a nedostatků, je také pravidelně ze strany vedení školy kontrolována a doplňována. 

Všechny kabinety jsou vybaveny počítačem a připojeny k internetu, některé PC však nemají zabudované kamery ani reproduktory, nebylo možné je plně využívat na distanční výuku. Většina pevných počítačů je zastaralá, nové programy v těchto počítačích nefungují, v dohledné době bude nutná jejich výměna. 

Všichni učitelé se zúčastňují kurzů dalšího vzdělávání a pořádali jsme vlastní workshopy, kde jsme si vyměňovali zkušenosti a nápady. Učitelé také prohlubovali svoje znalosti a dovednosti v oblasti práce s dětmi se SVP, prošli semináři zaměřenými na využívání moderních digitálních technologií a používání Teamsů.
Hospodaření školy je opakovaně podrobováno auditu a veřejnoprávní kontrole ze strany zřizovatele. Nebyly zjištěny žádné nedostatky ve vedení účetnictví, přestože je dlouhodobě nemocná hospodářka školy.
V průběhu srpna 2021 investoval ÚMČ velké finanční prostředky do modernizace školy – byly vyměněny a rozšířeny počítače pro žáky v učebně mediální výchovy – 25 kusů, byla dokončena modernizace WIFI sítě a vyměněna kotelna ve školní družině (vše v celkové částce cca 2 000 000 Kč)
Žáci 1. i 2. stupně jsou zapojeni do projektů EU – Ovoce do škol a Mléko do škol. V rámci těchto projektů jsou do našeho vzdělávacího programu zařazovány rozhovory a činnosti týkající se zdravého životního stylu a vhodného stravování. Žáci dostávali zdarma každý měsíc 2krát balíčky s čerstvými ovocnými a mléčnými produkty.

14. rokem je naše škola zařazena do projektu MmB „Angličtina do MŠ a ZŠ“. Velmi úzce spolupracujeme s MŠ Klášterského. Výuka angličtiny probíhá od 1. ročníku.  Na podzim jsme uspořádali tři intenzivní jazykové kurz angličtiny s rodilými mluvčími. 

Pravidelně se zapojujeme do ekologických projektů, každoročně realizujeme projekt „72 hodin“ a „Ukliďme Česko“
Úspěšně jsme pokračovali v zapojení do grantu MMB „Podpora předškolního a základního vzdělávání ve městě Brně“, kdy pod vedením pěti velmi šikovných doučovatelů po celý školní rok pracovalo 17 žáků ohrožených předčasným odchodem za základního vzdělávání na zlepšení svých školních výsledků. Tento projekt se velmi osvědčil hlavně v době covidové a v příštím roce budeme pokračovat v podobné péči o takto ohrožené žáky.

Od září 2019 realizujeme grant z OP VVV-Šablony II s názvem Cesta k úspěchu. V rámci tohoto grantu ve škole pracuje školní psycholog. Pomáhá v mapování a utváření vztahů ve třídě, s komunikací s rodiči, obracejí se na něho sami žáci, pokud prožívají tíživou situaci, pomáhá i s doučováním a utvářením kladných vztahů dětí ke vzdělávání. Dále je grant zaměřen na vzájemnou spolupráci pedagogů i vychovatelů, do činnosti školní družiny se zapojuje sociální pedagog a vznikly tři nové zájmové kluby – klub logických her, čtenářský klub a badatelský klub.
Svoji činnost prováděla rodičovská nadace „Spolek rodičů při ZŠ Tuháčkova“. 
V posledních letech věnují pedagogové maximální pozornost talentovaným dětem, což se pozitivně projevuje v prezentaci školy na soutěžích ve městě Brně a v jejich dalším uplatňování na středních školách a v životě. 
Žáci 9. ročníků zpracovávali absolventské práce, které po návratu do škol letos opět obhajovali před komisí a svými spolužáky. 
Z důvodů karanténních opatření škola letos přišla o značné příjmy do rozpočtu z hospodářské činnosti za pronájmy tělocvičen i ostatních prostor školy, také nebylo možné provozovat hospodářskou činnost ve školní kuchyni. Díky této situaci jsme byly jako organizace v červenci 2021 zbaveni povinnosti plátce daně.

Výrazně se zvýšily se výdaje na realizaci hygienických opatření.
Pro zlepšení práce školy v příštím roce je třeba:
1. nadále zlepšovat a prohlubovat pozitivní vazby s vedením MČ, se Školskou radou a Spolkem rodičů

2. využít všech zkušeností pedagogů s výukou na dálku, začleňovat získané znalosti a dovednosti do běžné výuky
3. zajišťovat kvalitní výuku cizích jazyků, uspořádat intenzivní kurz angličtiny s rodilým mluvčím
4. zajistit finance na pozici speciálního pedagoga
5. pokračovat v individuálních integracích, zajistit podmínky pro inkluzi potřebným žákům
6. důsledně kontrolovat a usměrňovat chování žáků, bojovat proti vulgarismu, agresivitě, vandalismu a kyberšikaně
7. pěstovat v dětech hrdost a úctu k vlastním dějinám, kultuře a národnímu uvědomění
8. prohlubovat v žácích i učitelích pocit sounáležitosti s životem městské části, rozšiřovat podíl žáků na organizaci školního života, více prohlubovat činnost a zodpovědnost žákovské samosprávy
9. nadále organizovat školy v přírodě, lyžařské kurzy a vícedenní výlety
10. zaměřit se na pohybové aktivity žáků – výrazně je rozšiřovat

11. nadále prohlubovat partnerství s rodiči
12. nadále se zaměřovat na pozitivní komunikaci učitel – žák – rodič
13. opakovaně se zapojovat do získávání grantů
14. zahájit jednání o zateplení budovy C a D
Krátké hodnocení Minimálního preventivního programu za školní rok 2020-21
Školní metodik prevence: Mgr. Alžběta Málková
Podmínky školy: typická sídlištní škola 
Co se podařilo: 
S ohledem na velkou část distanční výuky se nám nepodařilo žáky příliš aktivně zapojit do preventivních aktivit. Ty probíhaly především prostřednictvím online třídnických hodin, dále v hodinách chemie, přírodopisu a výchovy ke zdraví, kde se částečně prolínaly s učivem. Dále jsem se prostřednictvím online výuky a hodin snažila zmapovat situaci v jednotlivých rodinách a řešila jsem s žáky i individuálně jejich problémy. Velice úzce jsme spolupracovali v rámci preventivního týmu školy, kdy byla klíčová spolupráce žáků se školní psycholožkou a speciální pedagožkou. Osobně sem sama velice často využívala instagramový portál "nevypusť duši", jehož prostřednictvím jsem žáky oslovovala, ale také si k určité problematice sociálně-patologických jevů aktivně utvářeli osobní postoje, sami formou sociálního učení přicházeli na svoje vlastní postupy při řešení určitých situací. Na škole jsme v preventivní činnosti úspěšní. Nezaznamenali jsme žádné případy zneužívání návykových látek, případy šikany se nám daří odhalovat v jejich zárodcích, stabilní zůstává poměrně nízký počet případů záškoláctví. Zcela se nám podařilo odstranit jakýkoliv vandalismus. Nedaří se nám však působit na žáky tak, aby se vzorně chovali i mimo školu. Máme zmapováno, že někteří starší žáci pravidelně kouří a mnozí z nich mají zkušenosti i s jinými návykovými látkami. V poslední době řešíme případy kyberšikany, i přesto, že žáci prošli výchovnými a vzdělávacími programy, které jim přiblížily konkrétní dopady tohoto nežádoucího chování. Jde o poměrně nový jev, který se však nebezpečně šíří celou naší společností. 









Mgr. Alžběta Málková
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Výroční zprávu o činnosti ZŠ Brno, Tuháčkova 25, příspěvková organizace zpracovala:
 







Mgr. Jana Hanáková








          ředitelka školy
V Brně, dne 10. 9. 2021 





Výroční zpráva o činnosti školy za školní rok 2020 – 2021 byla projednána a schválena členy Školské rady na jednání dne 5. 10. 2021








Mgr. Pavlína Prosecká
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